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Was ist das liberhaupt?
Das PRAXISPORTAL regional ist ein Such-
portal, mit dem Schiilerinnen und Schiiler ihr

Praktikum finden kénnen. Betriebe bieten
dort ihre Praktikumsplatze an.

Was bringt das?
Mit dem PRAXISPORTAL regional findet man

einfach, schnell und gezielt ein Praktikum in
der Nahe.

Was kostet der Spaf3?

Das PRAXISPORTAL regional ist fur alle
kostenfrei.

Wo findet man das?

Finde einen BFE- oder Praktikumsplatz mit
wenigen Klicks hier:

www.kreis-unna.bfe-nrw.de

Sie haben Fragen?

Kommunale Koordinierung
KAOA Kreis Unna

Anna Katharina Klein
02303 27-36 40
annakatharina.klein@kreis-unna.de

Madeleine John
023 03 27-50 40
madeleine.john@kreis-unna.de
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Praxisphasen in der Schule

KLASSE 8

Berufsfelderkundung
P Tagespraktikum

» wird an bis zu 3 Tagen
in 3 verschiedenen
Berufsfeldern durchgefiihrt

P mit einzelnen Jugendlichen
oder Kleingruppen

KLASSE 9

» 2 bis 3 Wochen

» Praxiserfahrung
in einem Unternehmen /
einer Einrichtung

P ggf. Langzeitpraktikum

S EK Il

» Gymnasiale Oberstufe:
ca. 1 Woche

» vertiefende Praxiserfahrung

» Berufskolleg:
30 Praktikumstage
(Block- / Langzeitpraktikum)

Ziel:
Berufliche
Orientierung

Berufsfelderkundung (BFE)

Schiilerinnen und Schiler

P> lernen verschiedene Aufgaben eines
Berufsfeldes kennen

P erproben typische Tatigkeiten dieses
Berufsfeldes praktisch z. B. Blutdruck
messen, handwerkliche Tatigkeiten etc.

P> tauschen sich mit Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern aus und knlipfen Kontakte

P finden heraus, ob das Berufsfeld zu
ihnen passt

Praktikum

Schiilerinnen und Schler

P> sammeln Uber eine langere Zeit praktische
Erfahrungen in einem bestimmten Beruf

P> lernen ein konkretes Unternehmen
intensiver kennen

P kdnnen sich danach ein umfassendes
Bild dieses Berufes machen und ihre
Berufsvorstellungen konkretisieren

Praktikumsmodelle:

Je nach Schule und Schulform
P Blockmodell (zusammenhangender Zeitraum)

P Langzeitmodell (1 bis 3 Tage pro Woche
Uber langeren Zeitraum)

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

{ibergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

Fiir Unternehmen

Wenn Sie |hren Beitrag zur beruflichen Orientie-
rung der Schiilerinnen und Schiiler leisten und
gleichzeitig auf Ihr Unternehmen aufmerksam
machen maochten, stellen Sie gerne Platze ins
Portal ein:

1. Registrieren und Unternehmensdaten anlegen

2. Unternehmen vorstellen

3. Gewlinschte Berufsfelderkundungs- und oder
Praktikumsplatze einstellen

4. Anfragen der Schilerinnen und Schiiler tGber
die hinterlegten Kontaktdaten oder das Portal
erhalten

5. Sind alle Platze vergeben, Platze auf Null setzen

lhre Vorteile:

P> Sie werben kostenfrei fur Ihr Unternehmen
P> Sie begeistern junge Menschen fir lhr Berufsfeld
P Das Portal wird von den Schulen beworben

P> Jugendliche aller Schulformen kénnen auf
das Portal zugreifen und werden auf Sie auf-
merksam

P Sie beugen Fachkraftemangel vor und lernen
potenzielle Auszubildende kennen

hd ’
fy FACHKRAFTE
OFFENSIVE NRW

Gemeinsam. Starken. Foérdern.



